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1. Rovid osszefoglalo



A munkaterv megalkotasdhoz kulcsfontossagi tudni, hogy hogyan alakul a kényvtar
koltségvetése.

Konyvtarunk 2024. évet is 2 fovel kezdte, 1 f6 konyvtaros és 1 f6 takarito-kisegit6i
munkakorben latja el. Munkankat tgy tudjuk hatékonyabban végezni, hogy megfelel
létszammal miikédik az intézmény, 3 fével. A programok lebonyolitadsaban, a mindennapi
munkarend kialakitdsaban, szombati nyitvatartis biztositdsdban, az allomany
gondozasaban, a szabadsigok kiad4sadban a miikodésiink hatarain allunk. Mivel a
feladatok és szolgdltatasok szdma egyelére nem csokkent, igy azokat igyeksziink
szétosztani egymds kozott. A tavalyi csékkentett nyitvatartast, ebben azévben tudtuk
novelni egy nappal, amely pozitiv kihatassal lesz az idei évre.

Jelen munkaterv egy sablonterv alapjan késziilt, melynek szempontjait a Kulturilis és

Innovacios Minisztérium allitotta dssze.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

A 2022-2026. évi id6szakra kidolgozott stratégiankban a kévetkezd kulcsteriileteket
hatdroztuk meg: kényvtarlatogaték és kiemelten a csalddok mint célcsoport erdsitése,
korszeri dlloménymenedzsment, szervezeti kultira fejlesztése. Megvalésult a konyvtar
teljes korl{i SWOT-elemzése. A legfontosabb értékeket, fokuszokat kijeloltik, — az egész
€leten 4t tart6 tanulds timogatésa, felhasznal6kozpontuisag, egylttmiikodés és kreativitas
- igy ezek mentén tortént a munkaterv megirasa is.

Feladatunk tovabb4 az olvasova nevelés, amelyet kisgyermek korban kell elkezdeni. A jol
mikodd Baba-mama torna, megalapozza mind ezt, szeretnénk egyuttmiikodni a helyi
bolcsddével, az 6vodaval folytatjuk az egyiittmiikodést. Nevezetes napokhoz, az évoda
témaheteihez kapcsoldva, iskolasoknak interaktiv foglalkozasokat tartunk, vagy hivunk
eléadokat, hogy minél szinesebben tudjuk szolgalatisainak nyujtani a gyerekeknek.
Interaktiv kdnyvtarhasznalati 6rak tartasaval, neveljiik a felnévekvé nemzedéket a helyes
konyvtarhasznalatra.

Egy konyvtar sikeres és eredményes miikodésének fontos feltétele a felhasznald
kézpontl szolgaltatdsok f6 prioritasként valé kezelése.

Szerepet véllalunk az olvasaskultiira fejlesztésében, népszersitésében és partnerségben
egylittm(ikodiink az oktatasi, kulturdlis intézményekkel, a csaladokkal és civil

szervezetekkel.



A  gyermekek olvasdskultirdjat kiemelten kezeljik: megtartjuk eddigi
gyermekprogramjainkat: vetélkeddkkel, rendezvényekkel varjuk ket idén is (pl. a mar
hagyomannya valt magyar kultiira napi vetélked8, az orszdgos kényvtari programok helyi
rendezvényei, kutyaval tAmogatott foglalkozasok).

Fontos szamunkra a helyismereti tevékenység is. Gyiijtjiik a helyi vonatkozast
koényveket, cikkeket; helyismereti eléadasokat szerveziink.

Csatlakozunk idén is az orszdgos nagy rendezvényekhez.

Kiemelt szerepet kap a felnétt és a fiatal korosztaly megszolitdsa. Fontosnak tartjuk, hogy
partnereinkkel egyutt valésuljanak meg terveink. Részt vesziink szakmai képzéseken,
kihasznalva az ingyenes online képzéseket is.

Hataridére elkészitjilk a 2023-as munkankrol szolé beszamoldt, statisztikat és a 2024-es
munkaterviinket, EMMI rendelet alapjan, amelyeket meg kell killdeniink a Katona Jozsef
Kényvtarnak.

Konyvtarunk statisztikai adatait dsszesitjiik és marcius 1-ig eljuttatjuk a megyei kényvtarhoz.
Lehetség szerint jelen lesziink helyi, megyei, orszigos szakmai tan4cskozasokon, tanfolyamokon,
tapasztalat cserén.

A konyvtar csaladbardt funkciéjat tovabb erdsitve a meglévd ,gyerekoblot” fejlesztjiik
amely a Kisgyermekes sziil6k szamara tenné még vonzobba a kényvtarlatogatast.

A megfogalmazott céljainkon, vallalt feladatainkon alapvetéen nem terveziink valtoztatni.

Intézményi stratégiai célok idéardnyos tervezése:

a hasznaléi igények minél teljesebb megismerése,

- elégedettségmérés a felhasznalok korében,

- esélyegyenl6ség biztositasa;
ingyenesség mind a beiratkozds, mind a konyvtari-szakmai szolgaltatasok, mind a
kompetenciafejleszté foglalkozasok terén

- szinvonalas szakmai munka:
tovabbképzéseken, szakmai napokon anyagi lehet6ségeink szerint részt vesziink,

- az olvasaskultura fejlesztése, timogatasa,

- csatlakozunk az orszagos olvasasnépszeriisité programokhoz (pl. Internet Fiesta,
Orszagos Konyvtari Napok, Unnepi Kényvhét),

- az oktatasi rendszert hatékonyan tdmogaté konyvtari szolgaltatasok,

- konyvbemutaté foglalkozasok, konyvtari 6rak, szakérak,



- aktiv és szélesebb kor( partnerségi egylttmikodések,

- amar meglévo kapcsolatok apolasa, 4j egyiittmiikodési lehetdségek kiaknazasa
élmeényszert, tobbgeneracids programok szervezése,

- ahelyismereti gy(ijtemény fejlesztése, a cikkek feltarasa

racionalis gazdalkodas.
3. Szervezet

Miként az egyes pontban jeleztem, ez a 1étszam mar Kkritikus pontnak szamit, ami
rendezvények, szabadsagolasok, betegségek soran problémat jelent a mindennapi
munkaban.

A rendszergazdai tevékenységet, a karbantartisi munkalatokat a fenntarté
alkalmazasaban all6 szakemberek, illetve kozfoglalkoztatottak latjik el.

A kulturdlis szakemberek tovabbképzésének tervezése és az élethosszig tartd tanulas
elosegitése érdekében figyeljik a Konyvtari Intézet altal meghirdetett képzéseket, a
szakmai tudas megujitdsa érdekében, vagy tjabb ismeretek megszerzéséért. Ennek

feltétele a megfelel6 humaneréforras.

4. Infrastruktira

A konyvtar fizikai tereinek allapota részben kifogisolhaté, még mindig fel(jitasra
szorulnak bizonyos helyiségek. Kiiltéri aljzat csatlakozot szeretnék kialakitani a konyvtar
kiils6 épiilet feliiletén.

Terveink kozott szerepel a konyvtar konvektorainak cseréje.
Infokommunikacios (IKT) eszkozpark tervezet valtozdsa

IKT eszkozparkunk 4&llapota kozepes mindségli. A munkadllomasok megfelel6en
miikddnek, viszont az olvaséknak biztositott laptopok allapota kezd elavulni. 1 db laptop
beszerzését tervezziik, amely alapul szolgdlna egy 1ij ,Irodai szolgéltatas” bevezetésére. 3
db Swich elhelyezésével a konyvtar egész teriiletén tudjuk biztositani a szabad WiFi

elérést.
5. Gyljteménytervezés

Allomanyunkat gytjtékoriinknek megfelelden alakitjuk tovabb, az olvasoi igények

figyelembevételével, a dezideratdk teljesitésével, az tjdonsagok folyamatos



beszerzésével. A gyarapitasnal kiemelt figyelmet forditunk a sikerkényvekre, a
gyermekrészleg dokumentumaira.

A gylijtemény tervezett gyarapitasihoz felhasznalt forrasok: koltségvetési forras,
ajandék,  érdekeltségnoveld  tdmogatids. Beszerzéseinket tovdbbra is a
koltséghatékonysagi elvek maximalis kihasznaldsaval végezziik.

Gyljteményiink megujitasanak érdekében tervszerlien kivonjuk allomanyunkbél az
elhasznalodott dokumentumokat. 2024-b4n 1-2 %-os apasztist terveziink, esetleges
rongalds miatt. A tervszer( torlések és az Uj beszerzések eredményeként dllomanyunk
darabszama csékkend, ugyanakkor az értéke névekvd tendenciat mutat.
Gytijteményszervezési munkafolyamatainkat tovabbra is atgondoltan és precizen
miikodtetjiik, a koltségvetési forrasbél szarmazd oOsszeget, valamint az egyéb

tamogatasokat pontosan felhasznaljuk, az osszegekkel hidnytalanul elszamolunk
Gyiijteményfeltards

A formai és tartalmi feltaras, kataldgusgondozas a Szikla integralt konyvtari rendszerrel
torténik. Folyamatosan terveziink és végzink egységesitést, javitast, targyszavazast,

sorozatok egységesitését, analitikus feltarast.

Allomdnyvédelem

o Kényvtarunkban nem végziink aktiv dllomanyvédelmi tevékenységet, pl. kotést,
fertétlenitést, restauralast, savtalanitast, és nem is rendelkeziink dllagvédelmet
szolgalé gépekkel, szakemberrel. Muzealis dokumentumaink nincsenek, nem is
tervezzilk beszerzésiiket. Az egyszer(ibb javitasokat sziikségszerlien végezziik
(ragasztas).

e A haszndlat soran megkopott raktari jelzeteket folyamatosan cseréljiik, a
hianyzokat pétoljuk (didk kozdsségi szolgalat).

e Az épiilet riasztoval ellatott. A tlizvédelmi utasitast betartjuk.
Digitalizdlas
Az intézmény digitalizalasi tevékenységet nem folytat.

6. Szolgaltatasok



Folyamatosan Ujra gondoljuk és  dtszervezzilk munkafolyamatainkat és
szolgaltatasainkat, alkalmazkodva a trendekhez. A hagyomanyos konyvtari szolgaltatasok
mellett az 1j igényeket kielégité szolgaltatisok nyujtasat (digitalis tajékoztatds,
szamitastechnikai eszk6zok biztositdsa, technikai szolgaltatdsok) tovabbra is erénkhoz
mérten probaljuk folytatni. A kényvtarban miikod6 Digitélis Joléti Pont lehet8ségeit is
kiaknazzuk ebben. A kozosségi média tudatos és céliranyos felhasznélasat tovabb
er6sitjitkk az informacié-megosztasban. Ovodasok, iskolasok szdmara élménypedagogiara

épuld foglalkozasokat kindlunk az online térben is.

Célcsoportoknak tervezett szolgdltatdsaink:

e gyermekek (14 éves korig):

I

a konyvtar szolgaltatasainak megismertetése

- legtjabb gyermek- és ifjisagi konyvek beszerzése, valtozatos médon térténd
ajanlasuk

- unnepkordkhoz kapcsolddé rendezvények szervezése (az iskola bevonasaval)

- iro6-olvaso talalkozé

- konyvtari varfoglal6 jatékok (adott konyvhoz, eseményhez kapcsolédéan)

- legkisebbeknek papirszinhiz-bemutatok

- konyvtarbemutatoék, konyvtari érak

- bevonasuk az orszagos olvasasnépszeriisit{i kampanyok programjaiba

- aKonyvbujé Zetével foglalkozasok tovabb folytatasa

- olyan lehet6ségek megteremtése, amelyek a gyerekek tanulasat és fejlédését
szolgaljak

- atanulas tAmogatasa digitalis eszkozokkel

- Baba-mama Klub, Baba torna és masszazs

o fiatalok (15-18 éves korig):

- ismeretterjesztd el6adasok (helyi el6addkkal)

- vetitéssel egybekotott eldadasok (meghivott eléadoval)

- ingyenes internet

- ingyenes, kotetlen lehet6séget biztositunk szimukra az id6toltésiikhoz

- amegujult honlapunkon elektronikus kataldgusunkat elérhetik napi 24 éraban

- online konyvajanléinkat, hireinket a fiatalok altal kedvelt csatornan is kozzé

tessziik (Facebook)



- online konyvajanlokat készitlink szamukra

- programjainkra személyre szabott meghivokat kiildiink szintén a Facebook
oldalon szamukra

- alkalmakhoz kapcsol6dé kvizjatékok - Facebook, honlap

e csalddok:

- koényvajanlok

- csaladi interakciot segit6 teret biztositunk szamukra

- ingyenes internet

- pszichologus (mas fejleszt8) meghivasa az egyiitt tanulas segitéséhez

- tarsasjatékok kozosen

- Baba torna és masszazs foglalkozasok kisgyermekeseknek

- alkalmakhoz kapcsolodo kvizjatékok - Facebook, honlap

e szépkortak:

- konyvajanlék

- elbadasok, konyvbemutatok

- digitalis képzés és segitségnyijtis ingyenesen

- konyvek hazhoz szallitasa

e hdtrdnyos helyzetiiek

- ingyenesség

- segitségnyjtas ligyintézésben (papiralapon és online is)

- aszabadid6 hasznos eltoltéséhez helyszint és eszkézoket biztositunk
A programok megvaldsitdsa fiigg az anyagi és humdnerdforrds lehetdségektél.

e helyben elérhetd szolgdltatdasok

- konyvek és mas dokumentumok kélcsonzése,

- konyvtarkozi kolcsonzés,

- konyvek és egyéb anyagok helybeni hasznalata,

- nyomtatott és elektronikus hordozdékra alapozott informacios szolgaltatasok,
- olvasoi tandcsado szolgalat, beleértve az el6jegyzést,

- kozosségi informacids szolgélat,

- ahasznalok oktatasa,

- programok és rendezvények



e tdvolrdl elérhetd szolgdltatdsok

- ahonlapon és a kdzosségi médiaban kozzétett informaciok
- online katalégus 24 6raban

- tajékoztatds online

Kozosségi szolgdltatdsok: rendezvények, klubok, képzések, kidllitdsok

Kiemelt rendezvényeink az Unnepi Koényvhéthez, Orszagos Koényvtari Napokhoz,
Muzeumok (Konyvtari) Ejszakajahoz, a Kulturilis Oroékség Napjaihoz. Rendezvényeink
kozil a kordbban népszertiségnek orvenddket mind tematikiban, mind formaban
megtartjuk.

- konyvbemutato

- segitségnyujtas mindennapi tigyek intézésében

- digitélis kompetenciat fejleszté képzés

- olvasasnépszerdsit6 akciok (Konyvbujo Zetével, megbocsatas napja)

- csaladi programok

Uj programok bevezetésére nyitottak vagyunk (hasznal6i igényfelmérés).
Online feliiletek (honlap, kézésségi média)

Jelen vagyunk a Facebook oldalon, melyet naprakész, friss informacidkkal toltiink meg. E
felileteken megjelend szolgéltatasi ajanléink és olvasasnépszer(isité programjaink
kinalataval célunk, hogy online is elérjiik partnereinket és a potencialis

konyvtarhasznalokat.
7. Mindségiranyitas

Intézményiink 2 f6t foglalkoztaté kényvtar, ebbél egy technikai dolgoz6. A varmegyei

......

jov6kép, SWOT-analizis, partnerlista, panaszkezelési szabalyzat megalkotdsa. Ezen

dokumentumokat felalvizsgaljuk.

Haszndldi elégedettségmérés
A hasznaldi igényfelmérés nem kovetelmény szamunkra, ennek ellenére tervezzik az

elvégzést, mert a hasznalok véleménye segiti munkankat.

Onértékelés



Intézményiinknél nem relevéans.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Intézménytnkben tudomdnyos kutatds nem jellemzd, kiadvanyaink nem voltak.

9. Partnerségi egyiittmiikodések

Az idei évben is el kell végezni a konyvtdr partnerlistijanak feliilvizsgalatat, és

megvizsgalni a bovitésének lehetdségét.

A kozépiskolas didkoknak biztositjuk intézményiinkben a kozosségi szolgalat teljesitését,

nyitottak vagyunk 0j oktatdsi intézményekkel valé egyiittm(ikodési megallapodasok

kotésére is.

Kényvtari, kozgytijteményi egyiittmiikodés:

a konyvtarak kozotti egylittmlikodés egyrészt kotelességiink, masrészt
lehet8ségiink is arra, hogy a konyvtar ,falain tili” szolgaltatasokat biztositsunk
olvaséinknak (kényvtarkozi kdlcsonzés, kozos katalogusok, adatbazisok, orszagos
szakmai kampényokban val6 részvétel),

a konyvtarosok szakmai egyittmiikodése, a személyes kapcsolatok épitése is

fontos szadmunkra a (szakmai konferencidk, KATALIST).

A kézmilvelddési, kézoktatdsi egytittmiikédés:

tovabb apoljuk a kapcsolatot a pedagdégusokkal, programokat szerveziink a
gyermekek szdmadra. Lehet&séget biztositunk a konyvtarhaszndlati és konyvtari
szakordk megtartasara. Olyan programokat is szerveziink a gyermekek szamadra,
amelyekkel tAmogatjuk az oktatast (pl. vetélkeddk, digitélis eszkozok hasznalata a
tanulasban),

a kozodsségi szolgalatot végzd kozépiskoldsok tibora évrél évre bévil a
koényvtarban,

az ovodasok szamara jatékos-mesés foglalkozasokat, papirszinhazas eléaddsokat
terveziink,

onkentes alapon el6addk, szervezdk vesznek részt a rendezvényeinken.

Helyismeret, helyi értékek:



- a kényvtaros szakma és az értéktar-mozgalom tobb ponton is kapcsolddhat.
Intézményink eddig is egyiittmiikodott a helyi értéktar bizottsaggal. Tovabbi
lehetdségek kiaknazasara toreksziink: felhivjuk a figyelmet a konyvtarban rejlé
potencialokra (pl. a szakirodalmi 4llomanyunkra, amely segitségével szinvonalas

ertéktari ajanlasok készithetdk, a helyi érték szerepének tudatositisara).

10.PR/marketing/kommunikaci6é eredményei

Konyvtar megjelenése médiumokban

Rendszeresen hirt adunk konyvtarunk munkajarol, eseményeirdl a Lakiteleki Ujsagban.

Eliink a kozésségi oldalak adta lehetéségekkel: facebook, Instagram.
Intézményrél alkotott kép pozitiv formdldsdhoz

Tovabbra is nagy hangsilyt helyeziink intézményiink munkijanak minél szélesebb koérd
megismertetésére a koézség polgirainak kérében. Felhifvjuk a figyelmet a szolgaltatisainkra,
rendezvényeinkre, konyvtarunk tdmogatdsanak lehetGségére (1 %). Rendezvényeink,
programjaink meghivéit lehetdség szerint elektronikusan kiildjiik meg partnereinknek.

Az informacios felilletekre kihelyezziik kényvtirunk szolgaltatasait, tdjékoztatodinkat,
meghivoinkat.

Az egyuttm(ikodési megallapoddsok alapjan tovabb apoljuk kapcsolatainkat az 6vodaval, iskoldval,
Kozosségi térrel, Auti Tanodaval, civil szervezetekkel.

Az intézményrél alkotott pozitiv kép formalisaban az EMMI Intézményi arculatfejlesztési

palydzatunk is segitségiinkre van.

11. Osszefoglalé a vdrmegyei hatékérii vdrosi konyvtar altal

A Katona Jézsef Konyvtir, mint varmegyei hatokéri varosi konyvtarral
kapesolattartasunk folyamatos, mind a kényvtar igazgatéja, mind a kényvtar munkatarsai

segit6készen allnak kérdéseinkhez, személyesen, telefonon, e-mailen egyarant.
A kényvtdr tevékenységét segitd 2024-ben vdrt szolgdltatdsairdl

A statisztikai adatszolgaltatdsunk ellenérzése és szervezése. A szakmai beszamoldk és a
munkatervek koordindlasa. Személyes és online tajékoztatok tartasa tobbek kozott az Uj

jogszabalyok, palyazatok megjelenésérél, értelmezésérsl, az MKE és az IKSZ munkajarol.



Szakmai napok, képzések szervezése a megye telepiilési konyvtirosainak aktuilis

tematikaval.

A telepiilési konyvtdr fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordindcic keretében

a fenntarto felé megteendé javaslatok

Intézménytink 6nall6 kdnyvtdr, nem tagja a KSZR-nek. A fenntartoval valé
egylittmiikodés, a konyvtar fejlesztésével kapcsolatos barminemd javaslattétel az

intézmény vezetdjének a feladata.

Bizunk abban, hogy a 2024-es év minden tekintetben jobb lesz, mint az el6z6!
Folytatodhat a kolcsonzés, a rendezvények, és az olvaso-koényvtaros kozott léve kdzvetlen
kapcsolat.

Hiszen, konyvtaros nélkiil nincs olvaso, olvasd nélkiil nincsen konyvtaros.

Lakitelek, 2024. februar
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